
СЕЛЪСКАЯ ДУМА
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

(ДЕРЕВНЯ АЛЕКИНО)

рЕшЕниЕ
от к29> сентября 202Зг. 

JЪ lб
коб утверrкдении Полотtения ко перечне муниципальных
должностей и муниuипацьных должностей муниципальной
слуrкбы и отдельных вопросов регулирования оплаты трудалиц, замещаюших В органах местного самоуправления
муниципальные доляtности плуниципальной службы в
сельском поселении <!еревня Алекино> :

В соответствии с ч. 2 ст. 53 Фелера-чьного закона РФ от б октября 200З г. }]ь 1з 1 - ФзкОб обrцИх принциЛах органиЗации месТного самОуправленИя в Российской Федерации),законом Калуяtской об-цасти ко Реестре муниципальных должностей и муниципальныхдолжностей муниципальной слуrкбы и отдельньIх вопросов регулирования оплаты ТРУдаЛИЦ, замешIаюших муниципЕLцьные должности в Калужской области> м 276-оЗ от27,12,2006l,", Постановлением Правительства Калужской области J\b 544 от 25.12.2009г, кобустановлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов , выборныхдоля(ностных лиц местного самоуправления, осуществляюIцих свои лолномочия напостоянной основе, муниципа'ьных служаrцих на содержание органов местного
самоуправления Калужской области цля городских и сельских поселений? на основаниист,27 Устава мО сельское поселение uДaр"""" Алекино> Сельская Дума сельскоепосеJIение к!еревня Алекино>

РЕШИЛА:

1. Утвердить Полоrкение кО переLIне муниципальных должностей и муниципальных
должностей п,rуниципальной службы и отдельных вопросов регулирования оплатытруда лиц, замещающих в органах местного самоуправления муниципальныедолжности муниuипальной службы в сельском поселении <{еревня длекино>(Прилохtение Nл1).

2, Признать утратившим силу Решение Сельской !умы сельского поселения кflеревнядлекино> лЪ 2l| от 01 .02,2о2Зг коб уr"Ёр*о.*r"" Полоrrtения (О перечнемуниципальных должностей и муниципальных дол}кностей муниципальной службыи отде,цьных вопросов регулирования оплаты Труда лиц. замеща}ощих в органахместногО самоупраВлениЯ муниципаЛьные долЖности муниципальной службы всельском поселении к{еревня Алекино>.
з" Настояп{ее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования врайонной газете <октябрь>), подле}Itит размещению на Официальном сайтеадминистрации сельского поселения <!еревня Алекино> ; сети Интернет,

распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 202З года.

Глава муниципального образования ffi
КYдФ

с9льского поселения <<Щеревня унашхотлов



Приложение Jtibl к Решению Сельской
.Щумы МО сельского поселения к,Щеревня

Алекино>
от29 сентября 202Зr. Ns 16

ПОЛОЖЕНИЕ

КО ПЕРЕЧНЕ МУНИЦИПАЛЪНЫХ ЛОЛЖНОСТЕЙ И МУНИЦИПАЛЪНЫХ
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖВЫ И ОТДЕЛЪНЫХ ВОПРОСОВ

РЕГУЛИРОВАНИrI ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ В ОРГАНАХ
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ
<ДЕРЕВНrI АЛЕКИНО)

1. общие положения

iiu.rо"щ.. Положение <О перечне муниципaльньж Должностей и муниципtlJIьньD(
должностей муниципальной слуlRбы и отдельньж вопросов регулирования оплаты тРУда
лиц, замещающих в органах местного самоуправления муниципальные должности
муниципальной службы в сельском поселении <,Щеревня Алекино> (Приложение М2 к
Положению) устанавливает перечень муниципальньD( должностей и муниципальньD(
должностей муниципальной службьт,,на основании, которого формируются штаты органов
местного самоуправления муниципального образования сельского поселения кЩеревня
Алекино>, а также опредеJUIет порядок, размер и условия оплаты тРуда муниципальньD(
служятrIих админисtрации сельского поселения <Щеревня Алекино).

2. Категории и группы мупиципальных должностей и муниципальных
должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Мо

сельского поселения <<Щеревня Алекино>>

2.1. Муниципальные должности Мо сельского поселения кщеревня длекино>:
- Глава муниципального образования председатель Сельской Думы
муниципальпого образования сельского поселения к!еревня длекино>.

2.2.Муници[альные должности муниципальной службы администрации МО сельского
поселения кffеревня Алекино>

В .ooTuei"Tur' с Законом Калужской области муниципальные должности
муниципальноЙ службЫ администрациИ (исполниТельно-расПорядительный оргаrr)
сельского IIоселения кЩеревня Алекиноr> (далее - админисiрад*) подрzLздеJUIется на
след}.ющие категории и группы:

1) каtёгориЯ (руководИтели) вкJIючаеТ должностЬ Главы администрации,
KoTopajl относится к высшей группе должностей>. ',

2) категориЯ (специалистыD включаеТ должностЬ, Учреждаемую дJUI
профессионального вьшолнения администрацией установленных задач и функций:
-старшаlI группа должностей.

2.3. В целях технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления
сельского,поселения кЩеревня Алекино> в их штатное расписание могуг вкпючаться
должности, не относящиеся к муниципitльным дол}шостям. .щенежное содержание лиц,
занимающих указанные должности, устанавливается в соответствии с действующим
законодательством, распоряжением главы администрации мо сельское поселение
к,Щеревня Алекино>.



З. Щенежное содержание муниципальньж служащих

3.1. Щенежное содержание муниципальньIх служащих устанавливается в соответствии с
действующим законодательством и выIIлачивается за счет средств, направJuIемьIх для
оIIлаты труда.
З.2, Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного
содержания, которое состоит из должностного оклада муницип€rльного служащего в
соответствии с замещаемой им муниципальной должностью муниципальной службы (далее
* должностной оклад), а также из ежемесячньIх и иньIх дополнительньD( выплат. Расходы
на оплату труда муниципальньIх служащих не могут превышать установленныо
Правительством Калуж9кой области нормативы формирования расходов на оплату труда
муниципirльных сл}Dкащих.

4. ЕжемесяЧные и иные дополнительные выплаты

4.|. При формировании фоrда оплаты труда муниципальньIх служащих сверх сумм
средств, необходимых для выIIлаты должностных окладов, предусматривtlются следующие
ежемесячные и иные дополнительньrc выплаты (в расчете на год):

- ФrcеJwесячная наdбавка к dолuсносmному oюtady за вьtслуzу леm на
муницип€rльной службе (в размере четырех должностньж окладов).

При стаже йуниципальной службы:
от 1 до 5 лет надбавка составляет 107о;

от 5 до 10 лет - l5%;
от 10 до 15 лет -20О/о;
свыше 15 лет -з0%,
Порядок исчисления стажа муниципаIьной слryжбы и зачета в него иньD( периодов

трудовых деятельности устанавливается в соответствии с действlтощим законодательством.
- Фrcемесячная наdбавка к dолеrcносmнолtу oшady за KJtaccшblй чан (в размере трех

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за кJIассный чин выплачивается
ежемесячно за истекший месяц одновременно с вьIплатой денежного содержания за тот
месяц, индексируется одновременно с должностным окладом.

Ежемесячная надбавка к должностному окJIаду за кJIассный чин выплачивается за

фактически отработанное время.
- еilсе"месячная наdбавkа к dолэrcносmному oшady за особые условая

муниципальной службы (в размере шестнадцати должностньж окладов).
К должностному окладу муниципального служащего, устанавливается ежемесячнtlя

надбавка за особые условия муниципzuIьной службы в следующих размерах по групп€tN{

должностей муниципа.пьной службы:
'rtо высшей группе доджностей муницигtальной службы - в размере от 115 до 135

процентов должностного оклада:'

наu"uенов ан uе d оллrcн,осmu Раз.uерьt dолэtсносmных оюлаdов (руб.)

-глава администрации l | 876
-ведущий специа",Iист 8 908

должностных окладов
Ежемесячная надбавка к

должностному окладу за классный
чин муниципальным служащим (в

Dублях в месяц)
,Щействительный муниципальный советник 1 класса 3 409

.Щейотвительный муниципальный советник 2 класса з 226

,Щействительный муниципальный советник 3 класса 3 039
Референт муниципальной службы 1 класса | 652
Референт муниципальной службы 2 класса 1 з8з
Референт муниципальной слуrкбы 3 класса 1 288



по старшей группе должностей муниципашьной службы - в размере dт 95 до 1З5
процентов должностного оклада.

Выплата надбавки за особые условия муниципаJIьной службы устанавливается по
распоряжению Главы администрации муниципrшьного образования сельского посепения
<rЩеревня Алекино>>, главы МО сельского поселения к,Щеревня Алекино>> в пределах фонда
оплаты труда.

Конкретные размеры е}кемесячной надбавки к должностному окладу за особые

условия муниципальной службы определяется Главой администро,l!ии; Главой поселения по
соответств},ющим должностям муниципальной службы.
4.2. Пр" предоставлении муниципальному алужащему ежегодного оплачиваемого
отпуска осуществляется единовременная выплата (в размере двух должностньD( окладов).
При разделении ежегодного оплачиваемого отпуска единовременнzuI вьшлата
выплачивается при предбставлении любой его части по заявлению работника.
4,3, Материальнtш пOмощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска (в

размере дв,ух должностньж окладов). Выплата материальной помощи муниципальным
служащим, }ходящим в ежегодные основные оIIлачиваемые трудовые отпуска,
производится по распоряжению Главы администрации муниципального образования
селЁское поселение <Щеревня Алекино>, и Решение Главы сельского поселения <Щеревня
Алекино>. :
4,4. За выполнение обязанностей временно отсутств}.ющего муниципального служащего
и за увеличение объема выполняемой работы, производится доплата по распоряжению
главы администрации МО сельского поселения к.Щеревня Алекино>> и Решению главы
сельского поселения кЩеревня Алекино>
4.5. Глава администрации МО сельское rrоселение <.Щеревня Алекино>> вправе
осуществлять иные выIIлаты, предусмотренные действующим законодательством.
4.6. Глава администрации МО сельское поселение <,Щеревня Алекино> вправе
перераспределять средства фонда оплаты труда между выплат€}ми, предусмотренными
настоящим разделом.

5. Оказание материальной помощи

5.i. Материальная помощь может выплачиваться в связи с юбилейньтми (50,55,60,65 лет
со дня рождения сотрудника) и праздничными датами, а-также в связи с болезнью, с

регистрацией брака (на основании копии свидетельства о регистраций брака), рождением
ребенка (на основании свидетельства о рождении ребенка), омертью близких

родственников фодителей, с}пр}га; детей) по распоряжению Главы администрации МО СП
к.Щеревня Алекино>>, (Решенйя Главы сельского поселения) в пределах установленного
фонда оlrлаты труда. В случае смерти муницитrального служащего материальнаJI помощь
выплачивается семье в размере, определяемом в каждом конкретном случае, в пределах

установленного фонда оплаты труда.
5.2. ,Щенежньlе средства, образовавшиеся в результате экономии фонда оплаты труда,
направляются на выплату матери€}льной помощи муниципaльным сJIужащим в размере,
определяемом Главой администрации (главой.поселения).

Общая сумма материальной помощи, выплачиваемru{ .работнику в течении
календарного года, максимальными размерами не ограничивается.
5,3. При наличии средств материальнаlI помощь может, выrrлачивается чаще, чем один

раз в течение каJIендарного года. Конкретньй размер маториtlJIьной помощи определяется
Главой администрации (главой поселения).
5.4" Глава администрации МО сельского посёления к,Щеревня Алекино>> (глава
поселения) вправе выплачивать _материальную помощь муниципarпьным служащим Еа
социальные нужды в случае экономии фонда оплаты труда.



Приложение М2
к Положению кО перечне муниципальньж
должностей и муниципальньж должностей
муниципальной службы и отдельньж
вопросов регулирования оплаты труда лиц,
за]\dещающих в органах местного
самоуправления муницип€lJIьные

должности муниципальной службы в
сельском поселении к.Щеревня Алекино>

пЕрЕчЕнь
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖВЫ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

муниципАльного оБрАзовАниrI сЕльского посЕлЕния
IДЕРЕВ}UI АЛЕКИНО>

Главамуницип.л"*.#rrЖЖУ,Т#iJ*#?*Ж^Т;lельногооргана.
-,Щ е пуmаm С ель с ко й tyMbt.

2. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖЬЫ
ИСПОЛНИТЕЛЬНО-РАСПОРЯДИТЕЛЪНОГО ОРГАНА

!олжности категории <<Руководители>
Высшая группа должностей
-Гл ав а ме с mн ой аdл,tuнuс mр ацuu

Старшая группа о"r*#Нуости 
категории <<СпециалистьD)

-Веdуu4uй спецuалuсm


